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Аннотация. Введение. Обострение проблем миграции как в России, так и в других странах актуализирует исследование миграционных 
отношений, выявление причин и последствий возникающих проблем. Методология исследования. В основе исследования – систем-
ный подход, а также положения о соотношении объективных противоречий, проблем и конфликтов. Результаты. Раскрыто проявле-
ние в проблемах миграции как внутренних противоречий различных элементов системы миграционных отношений, так и противо-
речий между элементами этой системы. В данном аспекте рассмотрены проблемы теневой и неустойчивой занятости мигрантов, 
проблемы социального иждивенчества мигрантов, противоречивость влияния миграции на демографические процессы и соци-
ально-экономическое развитие России, на сохранение российской идентичности. Обосновано, что адекватные формы разрешения 
противоречий системы миграционных отношений не допускают перерастания проблем в конфликты, а способствуют равноправ-
ному сосуществованию представителей различных национальных этносов и культур на территории России, эффективному участию 
мигрантов в экономической, социальной и культурной жизни российского общества. Миграционные потоки оказывают противо-
речивое влияние на решение задач в сфере социально-экономического развития страны: стабилизируют ситуацию с трудовыми 
ресурсами и снижают качество рабочей силы; разрешают противоречие между потребностями демографического воспроизводства 
населения России и естественной убылью населения и создают угрозу сохранения российской идентичности и т. п. Заключение. Несо-
вершенство миграционной политики, ее несоответствие вызовам создавшейся миграционной ситуации, отсутствие адекватных форм 
разрешения противоречий этой системы лежат в основе обострения проблем и напряженности в миграционных отношениях, в основе 
возникновения конфликтов. В связи с тем, что конфликты могут приводить к активизации экстремисткой и террористической деятель-
ности с разрушительными последствиями, общество и государство должны научиться своевременно предупреждать их и успешно раз-
решать, чтобы миграционные процессы могли реализовывать свой положительный потенциал. 
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Введение 

В последнее время в России все чаще появ-
ляются сообщения об антииммигрантских на-
строениях, отмечается обострение миграцион-
ной ситуации, о чем свидетельствуют заголовки 
размещаемых в средствах массовой информа-
ции материалов: «Когда выгонят мигрантов из 
России?» [1], «Мигранты начинают покидать 
Россию?» [2], «Меры в борьбе с мигрантами в 
России в 2023 году» [3]. В числе проблем ми-
грации, вызывающих негативное отношение к 
мигрантам, называются: сокращение рабочих 
мест для граждан России, экономические за-
траты на оказание медицинской помощи и услуг 
адаптации и социальной поддержки мигрантам, 
рост преступности и увеличение наркотических 
тенденций в обществе [1]. Отмечаются также 
такие проблемы, как увеличение нагрузки се-
мей мигрантов на российскую социальную и 
медицинскую инфраструктуру и увеличение 
числа убийств, совершаемых мигрантами [4]. 
Усиление антииммигрантских настроений было 
вызвано также совершением террористическо-
го акта в «Крокус» Сити Холле выходцами из 
Таджикистана и попытками заказчиков этого 
преступления возложить вину на запрещен-
ную в России террористическую организацию 

ИГИЛ, т. е. скрыть истинных виновников этого 
теракта и представить мигрантов как лиц, под-
верженных идеологии терроризма, как источник 
террористической угрозы. Исследователи со-
временных миграционных процессов в России 
обращают внимание на то, что при отсутствии 
эффективной государственной политики эти 
процессы становятся угрозой национальной без-
опасности и общественному порядку [5, с. 443].

Обострение проблем миграционных от-
ношений актуализирует исследование этих 
отношений, выявление причин и последствий 
возникающих проблем. В Концепции государ-
ственной миграционной политики Российской 
Федерации на 2019–2025 годы обращается вни-
мание на состояние миграционной политики и 
делается вывод: для того, чтобы миграционные 
процессы реализовывали свой положительный 
потенциал, способствовали экономическому 
развитию и росту благосостояния населения, 
вся система управления ими в Российской 
Федерации должна быть модернизирована [6, 
7]. Модернизация системы управления мигра-
ционными процессами должна опираться на 
научные основы, на систему научных знаний, 
которые составляют теоретическую базу прак-
тики управления, обеспечивают практику на-
учными рекомендациями. Теоретической базой 
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Abstract. Introduction. The aggravation of migration problems both in Russia and in other countries actualizes the study of migration relations, 
identifying the causes and consequences of emerging problems. Research methodology. The research is based on a systematic approach, as 
well as provisions on the correlation of objective contradictions, problems and confl icts. Results. The manifestation of internal contradictions 
of various elements of the migration relations system, as well as contradictions between the elements of this system, in the problems of migra-
tion is revealed. In this aspect, the problems of shadow and unstable employment of migrants, the problems of migrants’ social dependency, 
the contradictory infl uence of migration on demographic processes and socio-economic development of Russia, on the preservation of Russian 
identity are considered. It is proved that adequate forms of resolving contradictions in the system of migration relations do not allow problems to 
escalate into confl icts, but promote equal coexistence of representatives of various national ethnic groups and cultures on the territory of Russia, 
eff ective participation of migrants in the economic, social and cultural life of Russian society. Migration fl ows have a contradictory eff ect on solving 
problems in the fi eld of socio-economic development of the country: they stabilize the situation with labor resources, and reduce the quality of the 
workforce; resolve the contradiction between the needs of demographic reproduction of the Russian population and natural population decline 
and pose a threat to the preservation of Russian identity, etc. Conclusion. The imperfection of migration policy, its inadequacy to the challenges 
of the current migration situation, the lack of adequate forms of resolving the contradictions of this system lies at the heart of the aggravation 
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управления применительно к миграционной 
политике выступает методология исследования 
миграционных отношений.

Методология исследования

 В ранее опубликованной статье «Противо-
речия системы миграционных отношений: 
методология исследования» [8] мы предложили 
свою трактовку методологии исследования 
противоречий системы миграционных отноше-
ний через характеристику субъектов, объектов 
и предметов противоречий различных элемен-
тов этой системы. Данная статья представляет 
собой продолжение изучения противоречий 
миграционных отношений через раскрытие 
путей и способов их разрешения, через показ 
соотношения противоречий с проблемами и кон-
фликтами. Это соотношение заключается в том, 
что возникшие, требующие решения проблемы 
представляют собой проявление противоречий, 
а конфликты свидетельствуют об обострении 
противоречий, что выражается в усилении и 
столкновении противоположных тенденций и 
интересов субъектов тех или иных отношений. В 
связи с тем, что миграционные отношения пред-
ставляют собой сложную систему, состоящую из 
экономических, психологических, юридических, 
политических, трудовых, культурологических, 
этических и других элементов, исследование 
их противоречий предполагает использование 
методологии системного подхода. Это позволяет 
не только выявить элементы, входящие в систему 
миграционных отношений, но и показать связи и 
взаимодействия элементов как между собой, так 
и со средой обитания системы, а следовательно, 
противоречия как каждого элемента системы, 
так и между элементами миграционной системы 
в процессе ее функционирования. 

Результаты 

При рассмотрении соотношения проблем, 
противоречий и конфликтов системы мигра-
ционных отношений необходимо принять во 
внимание, что противоречия носят объектив-
ный характер, они существуют независимо от 
нашего знания о них. Проявлением противо-
речий миграционных отношений выступают 
проблемы, требующие решения. Однако они 
же спос обствуют и разрешению противоречий. 
В зависимости от того, находятся ил и не на-
ходятся адекватные формы разрешения про-
тиворечий в процессе выработки и реализации 

миграционной политики, они могут выступать 
и источником, и тормозом развития. Сама по 
себе миграция во всех своих проявлениях до-
статочно противоречива, она может выступать и 
фактором социально-экономического развития, 
и препятствием на пути развития. В качестве 
форм проявления, свидетельствующих об обо-
стрении противоречий, следует рассматривать 
конфликты, характеризующиеся усилением и 
столкновением противоположных тенденций и 
интересов субъектов миграционных отношений.

Специфика конфликта в сопоставлении с 
противоречием состоит в том, что конфликт 
содержит в себе субъективный компонент, 
связанный с личностными психологически-
ми характеристиками его участников, миро-
воззрением, ценностными ориентациями, 
нравственными установками. Это положение 
в полной мере относится и к мигрантам как ос-
новным субъектам миграционных отношений, 
и к государственным органам исполнительной 
власти, вырабатывающим и реализующим 
миграционную политику, а также к частным 
предпринимателям, вступающим с мигрантами 
в трудовые отношения. В частности, субъектив-
ными причинами конфликта в трудовых мигра-
ционных отношениях могут быть нарушения 
работодателем трудового законодательства о 
продолжительности труда, несправедливая 
оценка результатов труда мигрантов. 

В качестве причин конфликтов могут вы-
ступать и несовершенство миграционного зако-
нодательства, и практики его применения. Так, 
А. С. Прудников, раскрывая основные проблемы 
и противоречия российского законодательства 
в сфере миграции, отмечает, что отсутствие 
действенных механизмов контрол я и регули-
рования миграционных потоков способствует 
возникновению межнациональных конфликтов, 
формированию этнических анклавов, ухудше-
нию социальной обстановки [9]. Отсюда можно 
сделать вывод о том, что совершенствование 
нормативно-правового регулирования в сфере 
миграции, устранение проблем и противоречий 
в законодательстве в сфере миграции выступает 
как адекватная форма разрешения противоречий 
системы миграционных отношений. На наш 
взгляд, потребностям правового регулирования 
складывающейся миграционной ситуации соот-
ветствует предложение А. С. Прудникова о фор-
мировании миграционного законодательства в 
Российской Федерации как самостоятельной 
отрасли права в виде единого правового акта [9, 
с. 59]. Рассматривается также целесообразность 
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передачи полномочий Главного управления по 
вопросам миграции МВД России специальному 
органу государственной власти, который станет 
ответственным за миграционную политику. За 
создание такого органа В. В. Путин высказался 
на Прямой линии 14 декабря 2023 г. 

В связи с тем, что миграционные отноше-
ния представляют собой систему, состоящую из 
разнообразных элементов, принятие решения о 
территориальном перемещении и смене посто-
янного места жительства может быть обуслов-
лено любым из элементов этой системы. Это 
могут быть и политические, и идеологические 
убеждения, религиозная или национальная при-
надлежность, семейные обстоятельства, психо-
логическая потребность в самореализации и т. п. 

В психологическом элементе миграцион-
ных отношений противоречия находят прояв-
л ения как во внутриличностных, так и в меж-
личностных конфликтах: между внутренними 
потребностями личности и возможностями их 
удовлетворения; между сложившейся структу-
рой ценностных ориентаций личности и необ-
ходимостью следовать противоречащим этому 
установкам. И процесс выработки решений о 
миграции, и процесс дальнейшего простран-
ственного движения могут сопровождаться 
состоянием как психологического благопо-
лучия, так и травмированием психики. Острое 
негативное переживание, вызванное борьбой 
структур внутреннего мира личности, может 
отражать противоречивые связи с социальной 
средой и в процессе  социально-психологической 
адаптации мигрантов. В результате конфликта 
возникает состояние психической напряжен-
ности, характеризующееся преобладанием не-
гативных эмоций, пронизывающих и психику, и 
действия конфликтующих сторон, что особенно 
характерно для вынужденных мигрантов в связи 
с опасностью для их жизни и здоровья в местах 
прежнего проживания. 

Проблемы в культурологическом элемен-
те миграционных отношений возникают в 
связи с различиями и противоречиями между 
культурными и национальными обычаями и 
традициями мигрантов и населения прини-
мающей их страны. Формой разрешения этих 
противоречий выступает социокультурная адап-
тация  мигрантов на новом месте жительства. 
Она может быть успешной, когда мигранты 
включаются в экономическую, социальную и 
культурную жизнь принимающего общества 
как полноправные участники общественных 
отношений, и неуспешной, проявляющейся в 

межэтнических столкновениях и конфликтах, 
в массовых беспорядках на почве обострения 
противоречий между мигрантами и местным на-
селением и даже в организованной преступности 
в миграционной среде, в экстремизме и терро-
ризме. Свидетельством отсутствия успешной 
социокультурной адаптации мигрантов является 
также формирование замкнутых анклавов ле-
гальных и полулегальных этнических групп с 
собственной субкультурой, живущих по своим 
правилам и представляющих объединения боль-
шого количества людей с очень непрозрачными 
намерениями. Отсюда можно сделать вывод о 
том, что ключевым моментом адаптационной по-
литики является пресечение самой возможности 
появления этнических анклавов в российских 
городах, препятствующих скорой интеграции 
мигрантов в принимающее общество. Во вся-
ком случае существуют проблемы интеграции 
инокультурного компонента в социальную и 
культурную среду принимающих обществ, 
что подтверждает наличие противоречий в 
культурологическом элементе миграционных 
отношений.

Несмотря на всю значимость психологи-
ческих, культурологических, идеологических 
и других причин миграции, в основе принятия 
решений мигрантами о территориальном пере-
мещении лежат все-таки экономические моти-
вы, наиболее активные миграционные потоки 
устремляются именно в экономически развитые 
страны, где более высокий уровень и качество 
жизни, где есть возможность более высокой 
степени жизнеобеспечения мигрантов мате-
риальными и духовными благами. В процессе 
миграции находит проявление и разрешение 
противоречия между сформировавшейся струк-
турой потребностей субъектов миграционных 
отношений и невозможностью их удовлетворе-
ния в стране проживания.

Система миграционных отношений сосуще-
ствует и взаимодействует со всем комплексом 
внутренних экономических, политических и 
социальных отношений, складывающихся в 
той или иной стране. В процессе этого взаи-
модействия миграционные отношения могут 
выступать формами как разрешения, так и обо-
стрения внутригосударственных противоречий, 
более того, они могут стать и причинами фор-
мирования новых противоречий. Попытаемся 
обосновать эти положения на примере взаимо-
действия миграционных и демографических, 
миграционных и экономических, миграционных 
и этнических отношений в России.
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В аспекте влияния миграции на демогра-
фические показатели развития России следует 
отметить, что общая численность населения 
Российской Федерации сокращалась не столь 

значительно в результате влияния миграцион-
ного прироста, который в определенной степени 
компенсировал, а в отдельные годы даже пре-
вышал естественную убыль населения. Наи-

Самым непосредственным образом ми-
грационные потоки оказывают влияние на 
демографическую ситуацию в той или иной 
стране (таблица). Демографическая ситуация 
и динамика народонаселения России за более 
чем полувековой период (с 1970 по 2022 гг.) 
свидетельствует о том, что в 1970–1980-х гг. 
(до начала 1990-х гг.) происходило увеличение 
численности населения за счет естественного 
прироста, а в 1990-х гг. естественный прирост 
сменился естественной убылью, что привело 

к сокращению численности населения. Незна-
чительный естественный прирост населения 
наблюдался в течение трех лет (2013, 2014 
и 2015 гг.), однако длился он недолго, уже с 
2016 г. естественная убыль населения возобно-
вилась и продолжается до сих пор – в 2021 г. 
она составила 1043,3 тыс. чел., а в 2022 г. – 
599,6 тыс. чел. По итогам 2023 г., естественная 
убыль населения России, по предварительным 
данным Росстата, по сравнению с 2022 г. сокра-
тилась на 17% и составила 495,2 тыс. чел. [10]

Демографические показатели движения населения Российской Федерации [11–13]
Table. Demographic indicators of the Russian Federation population movement [11–13]

Годы Все население, млн чел. Естественный прирост/убыль, чел. Миграционный прирост, чел.
1970 129,9 772 530 Нет данных
1980 138,1 677 024 Нет данных
1990 147,7 332 865 456 062
1991 148,3 103 969 227 371
1995 147,8 −840 005 603 198
1996 148,3 −777 611 443 296
2000 146,9 −958 532 241 755
2001 146,3 −943 252 81 781
2002 145,2 −935 305 81 449
2003 145,0 −888 525 43 884
2004 144,0 −792 925 41 275
2005 143,8 −846 559 107 432
2006 143,2 −687 066 132 319
2007 142,8 −470 323 239 943
2008 142,8 −362 007 242 106
2009 142,7 −248 856 247 449
2010 142,8 −239 568 158 078
2011 142,9 −129 091 319 761
2012 143,0 −4251 294 930
2013 143,3 24 013 295 859
2014 143,7 30 400 280 328
2015 146,5 32 938 245 384
2016 146,8 −2286 261 948
2017 146,9 − 135 818 212 878
2018 146,9 −224 566 124 854
2019 146,8 −317 233 285 103
2020 146,7 −702 072 106 474
2021 146,2 −1 043 341 429 902
2022 145,6 −599 600 34 895
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больший уровень миграционного прироста в 
Россию наблюдался в начале 1990-х гг. в связи с 
распадом Советского Союза и провозглашением 
независимости государств, ранее бывших в со-
ставе СССР союзными республиками. С 1992 
по 2021 г. в Россию на постоянное жительство 
въехало 7 502 022 чел. [14].

В 2021 г. произошло резкое увеличение ми-
грационного прироста в России – 429 902 чел. по 
сравнению со 106 474 чел. в 2020 г., или более чем 
в четыре раза. Такая динамика миграционного 
прироста объясняется в том числе и тем, что из-
за карантина во время эпидемии коронавируса 
многим мигрантам продлевались сроки пребыва-
ния в стране. А вот в 2022 г. миграционный при-
рост по сравнению с предыдущим годом резко 
сократился (в 12,3 раза): в 2021 г. численность 
прибывших мигрантов составляла 4 277 442 чел., 
в 2022-м – 4 168 475 чел. (сокращение на 
108 967 чел.). В то же время увеличилось коли-
чество выбывших за пределы страны: в 2021 г.  – 
3 847 540 чел., в 2022 г. – 4 133 580 чел. (уве-
личение на 286 040 чел.) [15]. На увеличение 
количества эмигрировавших за пределы стра-
ны повлияло проведение специальной военной 
операции на Украине и объявление частичной 
мобилизации в сентябре 2022 г. [16], что вызвало 
значительную «антивоенную» эмиграцию, в то 
же время произошел масштабный приток бежен-
цев с территорий Украины.

Приведенные статистические данные 
позволяю т сделать вывод о том, что мигра-
ционный прирост как один из факторов ста-
билизации численности населения в России 
выступает формой разрешения противоречия 
между потребностями демографического вос-
производства населения России и естественной 
убылью населения, превышения смертност и 
над рождаемостью. Миграционные потоки в 
Россию позволяют также заполнять вакансии 
на рынке труда и таким образом частично раз-
решают противоречие между потребностями 
российской экономики в трудовых ресурсах и 
их дефицитом, что особенно характерно для 
видов занятости, обслуживаемых дешевой 
и низкоквалифицированной рабочей силой. 
Известно, что сферами занятости мигрантов 
выступаю: жилищно-коммунальное хозяй-
ство, строительство, общественное питание, 
огромное количество этих людей работают 
развозчиками пиццы, таксистами. Привле-
чение в эти сферы в качестве рабочей силы 
мигрантов и непопулярность (непрестижность) 
этих видов труда у коренного населения Рос-

сии обусловлена как низким уровнем оплаты, 
так и неблагоприятными условиями труда. 

Миграционный прирост/убыль выступает 
как результат соотношения въезда и выезда ми-
грантов, иммиграции и эмиграции. Если мигра-
ционные потоки в Россию частично разрешают 
противоречие между потребностями российской 
экономики в трудовых ресурсах и их дефицитом, 
то миграционный отток трудоспособного (в том 
числе и высококвалифицированного) населения 
из России создает реальную угрозу для расши-
ренного воспроизводства квалифицированной 
рабочей силы и,  следовательно, усугубляет 
противоречие между потребностями экономи-
ки в высокопрофессиональной рабочей силе и 
ее дефицитом. Таким образом, миграционные 
потоки оказывают противоречивое влияние на 
решение задач в сфере социально-экономическо-
го развития страны: с одной стороны, они стаби-
лизируют ситуацию с трудовыми ресурсами, а с 
другой – миграционный отток высококвали-
фицированной рабочей силы («утечка мозгов») 
снижает качество рабочей силы, препятствует 
созданию и внедрению передовых инноваци-
онных технологий. Противоречия трудовых 
миграционных отношений находят проявление 
и в антииммиграционной риторике на фоне ис-
пользования труда мигрантов.

Возвращаясь к проблеме демографического 
воспроизводства населения России, следует за-
метить, что кардинальное решение демографи-
ческой проблемы должно достигаться не за счет 
миграционного прироста, а за счет увеличения 
рождаемости коренного населения России. Это 
предполагает повышение общественной и со-
циальной значимости семьи и традиционных 
семейных ценностей – важнейшей нравствен-
ной опоры и залога успешного развития и в на-
стоящем, и в будущем. Как отметил Президент 
России в Посла нии Федеральному Собранию 
2024 г., ценности любви, взаимной поддержки и 
доверия передаются в семье из поколения в по-
коление, так же как культура, традиции, история, 
нравственные устои. Возврат к идее многодетной 
семьи как центрального ориентира и объекта 
государственной политики народосбережения 
ведет к стабильности общества и позволяет 
уменьшить потребность в привлечении мигран-
тов в качестве трудовой рабочей силы. 

Трудовые отношения мигрантов в России 
сосуществуют и переплетаются с трудовыми 
отношениями, которые складываются между 
российскими наемными работниками и работо-
дателями, поэтому проблемы трудовой сферы 
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являются общими как для российских трудо-
вых ресурсов, так и для мигрантов. Проблемой 
современного российского рынка труда (в том 
числе и иностранной рабочей силы) является 
теневая занятость неформально занятых работ-
ников. Численность занятых в неформальном 
секторе экономики, по оценкам Росстата, в по-
следние годы составляла около 15 млн чел., или 
20% от общей численности занятого населения 
России [17, с. 94; 18, с. 69]. Результаты иссле-
дования положения мигрантов на российском 
рынке труда, проведенного Институтом соци-
ального анализа и прогнозирования РАНХиГС 
посредством опроса трудовых мигрантов в 
Московском регионе, где работают более 40% 
иностранных граждан, свидетельствуют о 
том, что в марте 2022 г. 23% и в марте 2023 г. 
36% опрошенных получают зарплату неофи-
циально [19, с. 78], что подтверждает более 
высокий уровень теневой занятости среди 
мигрантов по сравнению со всеми занятыми в 
России. Как отметил Президент РФ, в России, 
по разным подсчетам, свыше 10 млн трудовых 
мигрантов. Количество нелегальных мигрантов 
директор Института демографических исследо-
ваний ФНИСЦ РАН Марина Храмова оценила 
в 3–4 млн чел. [20]. 

В основе теневой занятости лежат общие 
проблемы правового регулирования трудовой 
деятельности граждан, которые обусловливают 
для предпринимателей уход от уплаты налогов и 
стремление обеспечить доходность деятельности 
предприятия, а для наемных работников теневая 
занятость представляет собой вынужденную 
выживательную стратегию, спасающую от ни-
щеты. Теневая занятость мигрантов также об-
условлена противоречием между положениями 
российского миграционного законодательства 
и стремлением мигрантов к трудоустройству и 
получению средств к  существованию. В связи с 
тем, что миграционные отношения включают в 
себя также морально-нравственные и этические 
элементы, причиной конфликтов могут высту-
пать и они. 

Теневая занятость мигрантов самым непо-
средственным образом связана с нелегальной 
миграцией – готовность недобросовестных 
работодателей нанимать незаконных мигран-
тов является фактором, способствующим не-
легитимной миграции. В свою очередь, теневая 
занятость мигрантов выступает следствием не-
легальной (криминальной) миграции. Конечно, 
и легальные мигранты могут трудоустроиться 
неофициально, без должного оформления до-

кументов. Но в случае нелегальной миграции 
другой альтернативы, кроме теневой занятости, 
для этих мигрантов не может существовать. 
И она существует в связи с наличием корруп-
ции – легализация пребывания нелегальных 
мигрантов происходит за денежное вознаграж-
дение посредникам в незаконном получении 
мигрантами документов, предоставляющих 
право пребывать и осуществлять трудовую 
деятельность на территории Российской Фе-
дерации. Речь идет о взятках, получаемых 
представителями государственной власти как 
от предпринимателей за беспрепятственное 
использование нелегальных мигрантов, так и 
от самих мигрантов, в том числе в процессе их 
легализации. Таким образом, нелегальная ми-
грация выступает существенным фактором для 
развития коррупции, на что обращает внимание 
Н. В. Кондраткова [21, с. 56].

В свою очередь, коррупция создает воз-
можности для незаконного проникновения на 
территор ию России мигрантов и их легализа-
ции. То есть теневая занятость мигрантов, не-
легальная миграция и должностная коррупция 
на государственной службе выступают как 
неразрывные звенья одной цепи. Эти противо-
правные деяния и отношения и предполагают, 
и обусловливают друг друга. Председатель 
Следственного комитета РФ А. И. Бастрыкин 
считает, что «миграционные процессы необходи-
мы для благополучия стран, но при отсутствии 
эффективной государственной политики они 
становятся угрозой национальной безопасности 
и общественному порядку» [22, с 9]. В свете 
современных событий напрашивается вывод о 
том, что требуется не просто совершенствование 
миграционной политики, а глубокий, кардиналь-
ный ее пересмотр, включающий искоренение 
коррупции применительно ко всем субъектам 
системы миграционных отношений, пересмотр 
закона о российском гражданстве, использование 
организованного набора мигрантов для нужд 
российской экономики и т.п. 

Что касается теневой занятости мигрантов, 
основанной на нарушениях как миграционного 
законодательства, так и  норм морали и дело-
вой этики, то ее, разумеется, нельзя признать 
адекватной формой разрешения противоречий 
трудовых миграционных отношений. Теневая 
занятость приводит к усилению эксплуатации 
и ухудшению положения теневых трудовых ми-
грантов по сравнению с легально занятыми. При-
чем нелегальное положение трудовых мигрантов 
лишает их возможности защитить свои права 
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посредством обращения в официальные россий-
ские органы. Статус нелегального мигранта мо-
жет провоцировать экстремистки настроенную 
часть населения к выбору мигрантов в качестве 
«жертвы». Складывающаяся ситуация притесне-
ния мигрантов со стороны работодателей и не-
защищенности со стороны законодательства со-
держит в себе скрытую угрозу конфликта. Прово-
каторами и виновниками конфликта выступают 
и коррумпированные субъекты миграционных 
отношений, те посредники и должностные лица, 
которые за взятки оформляют и гражданство, и 
трудоустройство нелегальных мигрантов. 

К проблемам современного российского 
рынка труда следует отнести не только теневую 
занятость, но и неустойчивую занятость, кото-
рая характеризует снижение количественных 
аспектов трудовой деятельности и ухудшение 
качества занятости. Проблемы неустойчивости 
занятости являются особо острыми и актуаль-
ными для такой категории трудовых ресурсов, 
как трудящиеся-мигранты в России. К элемен-
там неустойчивости занятости трудящихся-
мигрантов наряду с общими характеристиками 
относятся и специфичные для данной категории 
работников элементы, обусловленные особен-
ностями правового положения мигрантов, не-
обеспеченностью цивилизованных условий для 
их труда и социальной защиты. 

Специфичность и неустойчивость положе-
ния трудовых мигрантов находит проявление 
как в процессе трудовой деятельности при 
установлении продолжительности рабочего 
времени и величины оплаты труда [23], так и в 
повседневной жизни в связи с отсутствием гаран-
тий по обеспечению жильем, ограничением до-
ступа к услугам здравоохранения и образования 
и т. п., что позволяет исследователям относить 
их к части нового социального класса – прекариа-
та – и давать оценку их труда как труда полурабов 
[24, с. 176; 25]. Справедливость такой оценки 
подтверждается также социально-психологиче-
скими, морально-нравственными проявлениями 
отношения к мигрантам, принижающими досто-
инство человека как личности, как гражданина, 
нарушающими закрепленные в международных 
нормах права и свободы человека. 

Права и свободы мигрантов предусмотрены 
Международной конвенцией о защите прав всех 
трудящихся-мигрантов и членов их семей, при-
нятой Генеральной Ассамблеей ООН в 1990 г. 
[2 6]. В соответствии со ст. 64 данной Конвенции 
государства должны содействовать созданию 
нормальных, справедливых и гуманных условий 

в отношении международной миграции трудя-
щихся и членов их семей, причем должное вни-
мание уделять не только трудовым потребностям 
и ресурсам, но и социальным, экономическим, 
культурным и другим их нуждам. Улучшение 
условий для мигрантов включает в себя создание 
равных возможностей для трудоустройства, до-
ступ к образованию, медицинскому обслужива-
нию и жилью, а также защиту прав мигрантов. 
Нарушение закрепленных в международных 
нормах прав и свобод человека способно спро-
воцировать распространение русофобских и 
экстремистских настроений среди мигрантов. 
Миграция – это сложный и многогранный про-
цесс, который требует внимательного и чуткого 
подхода со стороны государства и общества, 
и предпринимаемые действия для интеграции 
мигрантов в наше общество и защиты наших 
граждан должны быть направлены на создание 
нормальных условий для жизни и труда всех – 
как наших граждан, так и мигрантов. 

Противоречия трудовых и нравственно-
этических элементов системы миграционных 
отношений (как внутри элементов, так и между 
ними) находят проявления также и в проблемах 
социального иждивенчества мигрантов. На 
возможность паразитического существования 
на социальные пособия в аспекте социокуль-
турной адаптации и маргинализации имми-
грантов обратили внимание Н. А. Мязин [27], 
И. Е. Старовойтова и Л. В. Кожевникова [28]. 
Проблема проявления социального иждивен-
чества отмечается и среди такой категории ми-
грантов, как беженцы и вынужденные пересе-
ленцы, на что обратили внимание Б. М. Баширов 
и другие исследователи этой проблемы [29, 30].

На наш взгляд, основную причину соци-
ального иждивенчества следует трактовать как 
следствие распространения в настоящее время 
эгоистической потребительской идеологии, 
несформированности у данной категории тру-
довых ресурсов таких морально-нравственных 
качеств, как трудолюбие, сознание обязательно-
сти и необходимости труда как нравственного 
императива человека, важнейшего условия 
человеческого существования. Для нравствен-
ной личности неприемлемо вести праздный 
образ жизни, жить за счет других людей. Это в 
полной мере относится как к мигрантам, так и 
к коренному населению России. 

В то же время при рассмотрении проблем 
трудоустройства вынужденных мигрантов не-
обходимо иметь в виду, что незанятость этой 
категории мигрантов может быть обусловлена 
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и причинами, которые не зависят от мигрантов, 
например, несоответствие оплаты труда, пред-
лагаемой работодателями, запросам мигрантов; 
отсутствие на рынке труда региона вакансий 
по имеющимся у мигрантов профессиям и т.п. 
[31, с. 17].

Глобальная миграция в современном мире, 
рост мобильности и трансграничных переме-
щений населения актуализировали проблему 
национальной идентичности. Национальная 
идентичность представляет собой сознание че-
ловеком своей сопричастности, принадлежности 
к той или иной нации, этносу, приобщение к 
национальной культуре, знание языка, истории, 
традиций и обычаев своего народа. В проблеме 
национальной идентичности проявляется взаи-
модействие миграционных и этнических отно-
шений, находит проявление противоречие между 
социокультурными национальными ценностями 
коренного населения и иммигрантов. Обостре-
ние этого противоречия содержит в себе риск 
дестабилизации межэтнических отношений, 
которые могут негативным образом сказаться на 
национальной безопасности страны. 

Одной из проблем сохранения национальной 
идентичности российского общества в условиях 
интенсивных иммиграционных потоков явля-
ется знание русского языка. Язык выступает не 
только средством общения и получения знаний, 
он формирует особый тип сознания, моральные 
императивы, является неотъемлемой частью 
культурной самобытности и расширения прав и 
возможностей как личности, так и группы. Не-
знание русского языка препятствует интеграции 
мигрантов в многонациональное российское об-
щество и ухудшает состояние межнациональных 
отношений [27]. Эта ситуация усугубляется в том 
случае, когда сертификаты на подтверждение 
владения русским языком получаются мигран-
тами через теневой рынок услуг, что позволяет 
мигрантам, не владеющим элементарно русским 
языком, «успешно сдавать экзамены» и получать 
возможность трудоустройства на территории 
страны, знание языка и законов которой их не 
интересует [21, с. 57].

Однако следует заметить, что знание языка 
является хоть важнейшим, но лишь одним из 
факторов формирования национальной идентич-
ности. По мнению С. В. Зенченко, национальная 
идентичность формируется под воздействием не 
только языка, но и культуры, религии, общего 
исторического прошлого, она детерминирована 
современными, насущными политическими, 
социально-экономическими, территориальными 

связями и интересами, а также виденьем страте-
гии развития будущего как принимающего со-
циума, так и мигрантов [32]. При рассмотрении 
идентичности российского общества следует 
иметь в виду, что Россия является многонацио-
нальной страной, поэтому следует вести речь не 
столько о сохранении специфики национальной 
идентичности тех или иных наций и этносов 
российского общества, сколько направлять 
усилия на сохранение и развитие того общего, 
что присуще общероссийской идентичности. Со-
хранение и развитие общероссийской идентич-
ности, основанной на традиционных российских 
духовно-нравственных ценностях, следует, на 
наш взгляд, рассматривать как адекватную фор-
му разрешения противоречий межэтнических 
отношений. 

В аспекте сохранения того общего, что 
формировало российскую цивилизационную 
идентичность, следует отметить общую истори-
ческую судьбу народностей и этносов бывшего 
Советского Союза. Дружба народов советских 
республик, которую символизирует фонтан на 
ВДНХ в Москве, была не только идеологической 
установкой, но и реальностью многонациональ-
ного советского общества. Конечно, существо-
вали противоречия между различными нациями 
и народностями, проживающими на территории 
бывшего советского пространства, но адекват-
ные формы разрешения этих противоречий, на-
правленность советской национальной политики 
на обеспечение расцвета экономики и культуры 
всех наций и народов и их сближение на основе 
принципов интернационализма не позволяли 
противоречиям перерастать в вооруженные кон-
фликты между носителями разных этнических 
идентичностей. В этом аспекте становится по-
нятной предпочтительность иммиграции в Рос-
сию из бывших советских республик, особенно 
этнических русских, связанных с Россией общей 
исторической судьбой и сохранивших устойчи-
вые черты советского менталитета.

Нельзя не признать, что определенная угроза 
размывания духовной и культурной идентич-
ности страны в связи с увеличением количе-
ства мигрантов все же имеется. В этом аспекте 
немаловажное значение имеет соотношение, в 
котором находятся мигранты с коренным насе-
лением, – увеличение удельного веса мигрантов 
в численности населения России создает угрозу 
сохранения генофонда, чревато нежелательной 
трансформацией национальной идентичности. 

Поскольку Россия является не только мно-
гонациональной, но и многоконфессиональ-
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ной страной, положение об общероссийской 
идентичности можно применить и к проблеме 
конфессиональной идентичности. Существует 
тесная взаимосвязь этнической и конфессио-
нальной идентичностей. Общечеловеческие 
ценности, наиболее общие, абсолютные, непре-
рекаемые морально-этические нормы (добра, 
справедливости, правды) нашли отражение и 
выражение в том числе и в религиозных запо-
ведях различных конфессий. В современных 
условиях необходимо осознание непреложной 
истины – различие культур, этносов, языков, 
религий является нормой человеческого общежи-
тия. Признание этноконфессиональной идентич-
ности как способа человеческого существования 
обеспечивает толерантное сосуществование 
сообществ с различными религиозными и этни-
ческими идентичностями [33]. Уникальным при-
мером межэтнического и межконфессионального 
единства является Россия.

Заключение

Противоречивая природа системы мигра-
ционных отношений проявляется в противоре-
чиях как каждого ее конкретного элемента, так 
и между элементами этой системы. Поскольку 
элем енты системы миграционных отношений 
взаимодействуют, представляют собой целост-
ность, постольку и противоречия этой системы 
как бы интегрируются, выступают в единстве, 
поэтому представляется затруднительным вы-
явить, противоречия каких именно элементов 
превалируют в создавшейся в данный момент 
миграционной проблеме. К тому же система ми-
грационных отношений находится во взаимодей-
ствии с другими системами, выступающими как 
внешняя среда для миграционных отношений, 
которая может разрешать или усугублять про-
тиворечия миграции. Разрешение противоречий 
системы миграционных отношений происходит 
в процессе взаимодействия субъектов различных 
элементов этой системы, как в процессе рыноч-
ного саморегулирования, так и посредством 
реализации системы мер государственного 
регулирования миграционных отношений, на-
правленного на учет интересов субъектов этих 
отношений и недопущение конфликтов.

Самым непосредственным образом на ми-
грационные отношения оказывает влияние си-
стема политических отношений, в частности ми-
грационная политика. Несовершенство миграци-
онной политики, ее несоответствие вызовам со-
здавшейся миграционной ситуации, отсутствие 

адекватных форм разрешения противоречий этой 
системы лежат в основе обострения проблем и 
напряженности в миграционных отношениях, в 
основе возникновения конфликтов. В числе при-
чин обострения миграционной ситуации следует 
отметить коррупцию, позволяющую мигрантам 
нарушать миграционное законодательство, а 
также попытки решения миграционных проблем 
исключительно силовыми методами, приводя-
щими к нарушению прав мигрантов. В связи с 
тем, что конфликты могут приводить к активи-
зации экстремисткой и террористической дея-
тельности с разрушительными последствиями, 
для их предотвращения общество и государство 
должны научиться своевременно предупреждать 
конфликты и успешно их разрешать, с тем чтобы 
миграционные процессы могли реализовывать 
свой положительный потенциал.
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